Statuten des Vereins
,Leprahilfe Senegal”

§ 1: Name, Sitz und Tatigkeitsbereich
(1) Der Verein fiihrt den Namen , Leprahilfe Senegal”

(2) Er hat seinen Sitz in 6850 Dornbirn und erstreckt seine Tatigkeit weltweit.

§ 2: Zweck

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt die Unterstiitzung der
Leprakranken und deren Angehorige.

Es werden nur spendenbeglinstigte Zwecke verfolgt:

1) Medizinische Betreuung und Erndhrung von Leprakranken, Behinderten und deren Familien

(

(2) Investitionen in die Infrastruktur

(3) Forderung der Selbsterhaltungsfahigkeit von Leprakranken und ihren Familienangehorigen
(

4) Unterstitzung fur Familien in Not
Er verfolgt ausschlieBlich gemeinniitzige, mildtatige, vor allem Zwecke der Entwicklungshilfe.
Gewinnerzielende Tatigkeit wird ausdriicklich ausgeschlossen.

Die Mittel des Vereines werden nur fir die in der Rechtsgrundlage angefiihrte Zwecke verwendet.
Die Mitglieder, Gesellschafter oder sonstige Machthaber des Vereins diirfen keine Gewinnanteile und
keine sonstigen Zuwendungen aus dem Verein erhalten.

Bei Ausscheiden aus dem Verein und Auflosung oder Aufhebung diirfen die Mitglieder nicht mehr als
ihre eingezahlten Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer Sacheinlagen zuriickerhalten, der nach
dem Wert der Leistung zu berechnen ist. Es darf keine Person durch den Verein zweckfremde
Verwaltungsausgaben oder durch unverhaltnismaBig hohe Verglitungen beglinstigt werden.

Die gesammelten Spendenmittel werden ausschlieBlich fiir mildtdtige Zwecke bzw. Zwecke der
Entwicklungs- und Katastrophenhilfe verwendet.
Der Verein entfaltet, wenn lberhaupt, eine betriebliche Tatigkeit nur in untergeordnetem AusmaR.

AuRerdem verpflichtet sich der Verein, jede Anderung der Rechtsgrundlage bzw. die Beendigung der
Tatigkeit dem Finanzamt Wien 1/23 unverziglich bekannt zu geben. Der Verein veréffentlicht einmal
pro Jahr einen Tatigkeits- und Rechenschaftsbericht.

§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks
(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen
Mittel erreicht werden.
(2) Alsideelle Mittel dienen:
a) Vortrage und Versammlungen
b) Pressearbeit fiir Zeitungen, Zeitschriften, Radio und Fernsehen
c) Information der Offentlichkeit (iber eine Website und soziale Medien
(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch
a) Spenden
b) Sponsorenbeitriage
c) Ertrage aus Benefizveranstaltungen
d) Flohmarkte
e) Kinder- und Familienpatenschaften
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§ 4: Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, unterstiitzende und Ehrenmitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen. Als ordentliche
Mitglieder kénnen natiirliche Personen aufgenommen werden. Uber die Aufnahme von
ordentlichen Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von
Griinden abgelehnt werden.

(3) Unterstltzende Mitglieder sind solche, die den Verein férdern. Sie haben jedoch weder
Wahl- noch Stimmrechte. Unterstlitzende Mitglieder kdnnen eigenberechtigte physische
oder juristische Personen sein.

(4) Ehrenmitglieder sind Personen, die wegen besonderer Verdienste um den Verein dazu
ernannt werden.

(5) Die Ernennung von Ehrenmitgliedern erfolgt auf Antrag des Vorstandes durch die
Generalversammlung.

§ 5: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen und rechtsfahigen
Personengesellschaften durch Verlust der Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt
und durch Ausschluss.

(2) Der Austritt kann jederzeit erfolgen. Er muss dem Vorstand vorher schriftlich mitgeteilt
werden.

(3) Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober
Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfligt werden.

(4) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Griinden von
der Generalversammlung Gber Antrag des Vorstands beschlossen werden.

§ 6: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen. Das
Stimmrecht in der Generalversammlung, sowie das aktive und passive Wahlrecht stehen nur
den ordentlichen und den Ehrenmitgliedern zu.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu fordern und alles zu
unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden kdnnte. Sie haben
die Vereinsstatuten

§ 7: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung (§§ 9 und 10), der Vorstand (§§ 11 bis 13), die
Rechnungsprifer (§ 14) und das Schiedsgericht (§ 15).

§ 8: Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung ist die ,Mitgliederversammlung” im Sinne des Vereinsgesetzes
2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet jahrlich statt.

(2) Eine auBerordentliche Generalversammlung findet auf Beschluss des Vorstands oder der
ordentlichen Generalversammlung oder auf schriftlichen Antrag von mindestens einem
Zehntel der Mitglieder, oder auf Verlangen der Rechnungspriifer binnen 4 Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den aulRerordentlichen Generalversammlungen sind
alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, per E-Mail (an die vom
Mitglied dem Verein bekanntgegebene E-Mail-Adresse) einzuladen. Die Anberaumung der
Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung
erfolgt durch den Vorstand.
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(4) Antrage zur Generalversammlung sind mindestens drei Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich, per Post oder per E-Mail einzureichen.

(5) Gultige Beschliisse — ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung einer
auBerordentlichen Generalversammlung — kdnnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind
nur die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die
Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen
Bevollmachtigung ist zuldssig, wobei je Mitglied nur eine Vertretung erlaubt ist.

(7) Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel
mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Beschllisse, mit denen das
Statut des Vereins geandert oder der Verein aufgel6st werden soll, bediirfen jedoch einer
qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt der Obmann, in dessen Verhinderung
sein/seine Stellvertreter/in. Wenn auch dieser/diese verhindert ist, so fihrt das an Jahren
dlteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§ 9: Aufgaben der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungspriifer;

b) Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungspriifer (nur alle 2
Jahre);

c¢) Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen Rechnungspriifern und Verein;

d) Entlastung des Vorstands;

e) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

f) Beschlussfassung liber Statutenanderungen und die freiwillige Aufldsung des Vereins;

g) Beratung und Beschlussfassung tber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

§ 10: Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus zumindest 2 Personen. Die Funktionen sehen eine Obfrau/Obmann
und das Amt des Schriftfihrers vor.

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahlt. Der Vorstand hat bei Ausscheiden
eines gewdhlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu
kooptieren, wozu die nachtragliche Genehmigung in der nachstfolgenden
Generalversammlung einzuholen ist. Fallt der Vorstand ohne Selbsterganzung durch
Kooptierung tGberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder Rechnungspriifer
verpflichtet, unverziiglich eine auRerordentliche Generalversammlung zum Zweck der
Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die Rechnungspriifer handlungsunfahig
sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverziiglich die Bestellung
eines Kurators beim zustdndigen Gericht zu beantragen, der umgehend eine
auBerordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstands betrdgt 2 Jahre; Wiederwahl ist moéglich. Jede Funktion
im Vorstand ist personlich auszutben.

(4) Der Vorstand wird vom Obmann/Obfrau, bei Verhinderung vom Stellvertreter (wenn nicht
besetzt vom Schriftfiihrer) schriftlich oder mindlich einberufen. Ist auch diese/dieser auf
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unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand
einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

(7) Den Vorsitz fuhrt der/die Obmann/Obfrau, bei Verhinderung der Schriftfiihrer. Ist auch
dieser verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren altesten anwesenden Vorstandsmitglied
oder jenem Vorstandsmitglied, das die Ubrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu
bestimmen.

(8) AuRer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 9) und Rucktritt (Abs. 10).

(9) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw.
Vorstandsmitglieds in Kraft.

(10) Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erkldren. Die
Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Ricktritts des gesamten Vorstands an
die Generalversammlung zu richten. Der Ricktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs.
2) eines Nachfolgers wirksam.

§ 11: Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,Leitungsorgan” im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. lhm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen
Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende
Angelegenheiten:

(1) Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und Flhrung eines
Vermogensverzeichnisses als Mindesterfordernis;

2) Erstellung des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses;
3) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung;

4) Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern;

(
(
(
(5) Verwaltung des Vereinsvermaogens;

§ 12: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Der/die Obmann(Frau) fiihrt die laufenden Geschifte des Vereins. Der Schriftflihrer
unterstitzt den Obmann bei der Fiihrung der Vereinsgeschafte.

(2) Der Obmann/die Obfrau vertritt den Verein nach auRen. Schriftliche Ausfertigungen des
Vereins bedurfen zu ihrer Gultigkeit der Unterschriften des Obmanns/der Obfrau und des
Schriftfihrers, in Geldangelegenheiten (Vermogenswerte Dispositionen) des Obmanns/der
Obfrau, dessen Vertreter oder des Schriftfiihrers. Rechtsgeschifte zwischen
Vorstandsmitgliedern und Verein bedirfen der Zustimmung eines anderen
Vorstandsmitglieds.

(3) Rechtsgeschaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach auBen zu vertreten bzw. fiir ihn zu
zeichnen, kénnen ausschlieBlich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern erteilt
werden.

(4) Bei Gefahr im Verzug ist der Obmann/die Obfrau berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in
den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener
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Verantwortung selbstdndig Anordnungen zu treffen. Im Innenverhaltnis bedirfen diese
jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.

(5) Der Obmann fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.
(6) Der Schriftfuhrer flhrt die Protokolle der Generalversammlung und des Vorstands.

(7) Der Kassier (falls diese Position besetzt ist) ist flr die ordnungsgemaRe Geldgebarung des
Vereins verantwortlich.

§ 13: Rechnungspriifer

(1) Die Rechnungspriifung erfolgt durch ein zugelassenes Biiro eines Wirtschaftsprifers.

(2) Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschaftskontrolle sowie die Prifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung
und die statutengemaRe Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungspriifern
die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die
Rechnungsprifer haben dem Vorstand lber das Ergebnis der Priifung zu berichten.

(3) Durch die Prifung tber ein oben angefiihrtes Biiro soll die Steuerabsetzbarkeit weiterhin
bewahrt bleiben.

§ 14: Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,Schlichtungseinrichtung” im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

(2) Das Schiedsgericht fillt seine Entscheidung nach Gewadhrung beiderseitigen Gehors bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgdltig.

§ 15: Freiwillige Auflésung des Vereins

(1) Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermoégen vorhanden ist — (iber die
Abwicklung zu beschlief3en. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und Beschluss
dariiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleibende
Vereinsvermogen zu Ubertragen hat.

(3) Im Falle der freiwilligen Auflosung des Vereines sowie bei Wegfall des bisherigen
begiinstigten Vereinszweckes ist das verbleibende Vereinsvermoégen einer Organisation zu
Ubergeben, die es ausschlieBlich und unmittelbar fir spendenbeglinstigte Zwecke im Sinne
des & 4a Abs. 2 z 3 lit. a bis ¢ EStG 1988 zu verwenden hat.
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